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Philosoph  Berater Supervisor

Lebenslauf


* 28.06.1967


Bildung


1973 - 1981 Grundschule in Ried/I. 
1981 - 1985 Mittelschule BORG, musisch-pädagogischer Zweig, Matura 1985


1985 - 1990 Diplomstudium Kommunikationswissenschaften (Nebenfächer Kunstgeschichte, Soziologie 
und Philosophie) Universität Salzburg


2002 - 2003 Doktoratsstudium Philosophie & Psychologie, Leitung und Durchführung des 
Forschungsprojekts „Systemische Aufstellungen“. Erste Dissertation zu diesem Thema in Österreich mit 
ausgezeichnetem Erfolg 2003 abgeschlossen


Fortbildungen


 
1995 - 1997 Fortbildung klassische medizinische Aromatherapie bei Forum Essenzia, München / TU 
München / Grasse (F)


1999 Fortbildung Kindliche Not und kindliche Liebe mit Bert Hellinger, Marianne Franke-Griksch, 
Sieglinde Schneider


1999 -2001 Fortbildung Systemische Familientherapie mit Methodenschwerpunkt Systemische 
Aufstellungen Ltg. Dipl. Psychologe Lorenz Wiest/Wien


2001 Fortbildung Bonding Ltg. Dr. Jirina Prekop, Wien 
2001 Fortbildung Humorvoll provokative Therapie und Krisenintervention Ltg.Frank Farelly, Wien 
2002 Fortbildung Supervision (SE&UE), Prof. Sauer, Uni Salzburg


2005 Fortbildung Frühkindliche Bindung Ltg. Dr. Jirina Prekop, Landesbildungszentrum Zell


2006 - 2007 Fortbildung zum ADHS-Therapeuten Linz


2007 NLP-Kompakt & Trinergy, Wien 
2007 Fortbildung Vorhersehbarkeit des Geburtsverlaufs und die Möglichkeit derEinflussnahme in der 
Schwangerschaft. mit Terence Dowling, MD, Uni Heidelberg


2012 Fortbildung Bindung durch Berührung. Bindungsförderung durch basale Angebote, Kufstein


2012 Fortbildung Emotionelle Erste Hilfe - Babytherapie mit Psychotherapeutin Mechthild Deyringer und 
Psychotherapeutin Notburga Egerbacher, Kufstein


2012 Internationales Trainingscamp Familienstellen, Berchtesgaden 


2014 Ausbildung zum Lehrsupervisor Institut IBBI 
2017 - Sensory awareness bei Christine Rainer 
2015 - 2020 Buddhistische Psychologie


2020 - Hypnosystemik Gunther Schmidt




DR. PHIL. MARTIN SOUREK 

weitere Kenntnisse und Aktivitäten


1989 - 1992 Rettungssanitäter (ehrenamtliche Tätigkeit Rotes Kreuz, Dienststelle Ried/I.) 1991 - 1992 
Zivildienst Rettungsdienst 
1999 Entwicklung des Lehrgangs „Systemische Kinesiologie“


seit 2001 internationale Vortragstätigkeit mit den Themen „Systemische Dynamiken“ und „Systemische 
Aufstellungen“ und Einladung zu internen Fortbildungen bei sozialen Institutionen und Vereinen 
(Caritas, Zentrum Spattstrasse, SI, BFI, AMS, ...) und KHs.


2002 Gründungsmitglied der Forschungsgruppe „Systemische Aufstellungen“ an der Universität Kassel


2004 -2006 Gründungsmitglied und Promotor des ÖFS Österreichisches Forum Systemaufstellungen 
mit Ilse Gschwendt, Guni-Leila Baxa, Christine Essen, u.a.


2006 - 2008 Entwicklung, Evaluierungsprozess und Aufbau des Lehrgangs „FamilienmentorIn“


2008 Verleihung des „Qualitätssiegels für Erwachsenenbildung“ EBQ


2008 Ehrenurkunde „Familienoskar“ des Landes OÖ. für das Projekt und den Lehrgang 
Familienmentorin


2010 - 2013 Entwicklung und Aufbau des Lehrgangs „Das Neue Familienstellen“ auf Basis des 
aktuellen Stands der Forschung, seit 2014 Lehrgangsleiter des Lehrgangs


2013 Zertifizierung meiner Ausbildung zum „Systemische-phänomenologischen Berater“ (Diplom-
Lebens- und Sozialberater) ZA-LSB 260.1/2013


2018 Entwicklung des aims-processing. Purpose driven systemic Leadership


2023 Kooperation Funtasy-Akademie Innsbruck, 5-semestriger Lehrgang: Praxislehrgang zum/r Dipl. 
Experte:in für die stationäre Kinder- und Jugendhilfe 


Berufserfahrung
angestellt bei „Praxis für Kinesiologie und systemische Lösungen“ als Familien- und Paarberater sowie 
Coach (Schwerpunkt Systemische Prozesse und Führungskräftecoaching) 
1992 - 2007

Dozent in der Erwachsenenbildung

ab 1999 eigene Praxis Psychologische Beratung

ab 2008 in Ried/I., zusätzlich ab 2010 in Linz und Salzburg

Supervisor für Teams und Teamentwicklung, Begleitung bei der Qualitätssicherung und Fortbildung 
von Teams. Schwerpunkt im sozialpädagogischen, pädagogischen und medizinischen Bereich. Ab 1998

Coach und Mentor für Führungskräfte. Purpose driven. Seit 2004 begleite ich Führungskräfte bei der 
Erfahrung und Implementierung verschiedener Modelle der Potentialentwicklung und Sinn-stiftender 
Situationen.


